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SOALAN NO. 15

Minta MENTERI SUMBER MANUSIA menyatakan apakah langkah-
langkah yang diambil oleh Kerajaan untuk mengurangkan
kebergantungan kepada tenaga kerja asing dan bagaimanakah
Kerajaan memastikan bahawa pengambilan pekerja asing tidak
menjejaskan peluang pekerjaan untuk rakyat tempatan.

PN-1412- L04026



JAWAPAN
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Tuan Yang Di Pertua,

1. Dalam usaha mengurangkan kebergantungan kepada guna

tenaga asing, Kerajaan telah dan sedang mengambil langkah-

langkah seperti yang berikut:

()

(ii)

(iii)

(iv)

menetapkan had penggajian pekerja asing di Malaysia
tidak melebihi 15% daripada jumlah guna tenaga Negara
pada tahun 2020 sepertimana yang digariskan dalam

Rancangan Malaysia Ke-11,

sehingga kini, penggajian pekerja asing diluluskan
kepada tujuh (7) sektor sahaja iaitu pembinaan,
pertanian, perladangan, perkilangan, perkhidmatan dan

perlombongan & kuari serta pekhidmat domestik;

menggalakkan sektor-sektor berintensifkan buruh beralih
kepada penggunaan mekanisasi dan automasi. Langkah
ini  dapat membantu negara mencapai sasaran
melahirkan 35% pekerja mahir di Malaysia menjelang
tahun 2020;

penggajian pekerja asing dari mana-mana Negara
sumber hendaklah berdasarkan kepada keperluan
sebenar industri dan sektor-sektor yang dibenarkan
sahaja (real industrial demand);
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(v) syarat-syarat permohonan pekerja asing diperketatkan
dari segi penetapan nisbah pengambilan berdasarkan

komposisi pekerja tempatan dan pekerja asing;

2. Pada masa yang sama, pelbagai usaha dijalankan untuk

menempatkan lebih ramai pekerja tempatan dalam pekerjaan:

() majikan dikehendaki untuk mengiklankan kekosongan
sesuatu jawatan dalam Portal JobsMalaysia bagi
memastikan kekosongan jawatan ditawarkan kepada

pencari kerja tempatan terlebih dahulu;

(i)  kolaborasi antara JTK dengan majikan melalui Program
Penempatan Pekerjaan (3P) untuk penawaran peluang

pekerjaan kepada pencari kerja tempatan;
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