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DALAM NEGERI menyatakan apakah tindakan konkrit Kerajaan atas 

teguran Suruhanjaya lntegriti Agensi Penguatkuasaan (EAIC) 

terhadap Jabatan lmigresen dan Polis Diraja Malaysia (PDRM) yang 

berdepan dengan isu integriti yang menuntut penyelesaian segera 

kerana jika tidak diatasi, keyakinan rakyat terhadap ketelusan 

penjawat awam akan terus merudum. 



JAWAPAN: 

Kementerian Dalam Negeri (KON) sentiasa memandang serius 

terhadap tahap integriti setiap warga Kementerian khususnya 

tahap integriti pegawai penguatkuasa. Oleh demikian, pelbagai 

program pengukuhan integriti telah dan masih dilaksanakan 

sepanjang tahun sama ada di peringkat Kementerian mahupun 

di peringkat Jabatan/Agensi. Di peringkat Kementerian, bagi 

tempoh Januari - September 2016, sebanyak 8 siri Program 

Penerapan Nilai-Nilai Murni dan Penghayatan lntegriti telah 

dilaksanakan yang melibatkan pegawai dan kakitangan Jabatan/ 

Agensi/ Sahagian di bawah KON yang bertugas di Kedah, Sabah, 

Sarawak, Terengganu, Selangor & Wilayah Persekutuan 

Putrajaya, Melaka, Perlis dan Kelantan yang melibatkan 

sekurang-kurangnya 900 orang peserta daripada pelbagai gred 

dan skim perkhidmatan. 

Objektif penganjuran program ini adalah bagi menerapkan nilai­

nilai murni serta etika yang luhur kepada semua warga 

kementerian, memberi kesedaran dan kefahaman kepada warga 

KON dalam usaha memerangi rasuah, penyelewengan dan salah 

guna kuasa serta pemantapan integriti melalui pendekatan 

kerohanian; dan bagi membentuk warga kerja yang berperibadi 

mulia dan berintegriti sebagai pemangkin kepada organisasi. 

Di peringkat Jabatan lmigresen Malaysia (JIM), pelbagai langkah 

serta merta dan berterusan telah dan akan dilaksanakan. Antara 

2 



usaha yang telah dijalankan adalah pewujudan Pelan lntegriti 

Jabatan 2013 - 2015 dan diteruskan dengan Pelan lntegriti 

Jabatan 2016 - 2020 dengan matlamat amalan dan budaya kerja 

berintegriti yang mampu melibatkan semua pegawai dan 

anggota JIM yang berjumlah 14,000 orang diseluruh negara. 

Beberapa langkah transformasi turut dilakukan meliputi aspek 

perancangan perkhidmatan strategik, peringkat pelaksanaan 

dan penilaian keberkesanan terhadap usaha yang dibuat. 

Manakala bagi Polis Diraja Malaysia (PDRM), beberapa inisiatif 

telah dilaksanakan melalui Jabatan lntegriti dan Pematuhan 

Standard (JIPS) untuk merealisasikan Pemantapan ·lntegriti dan 

Pematuhan Standard warga PDRM. Antara inisiatif yang telah 

diambil seperti berikut; 

(i) Mengeluarkan Manual Pematuhan Standard PDRM yang 

akan menjadi mekanisma "kawal selia" dalam 

memastikan pematuhan kepada semua arahan, 

peraturan dan undang-undang; 

(ii) Mengeluarkan Pelan lntegriti 2016-2020 yang bertindak 

sebagai pemacu budaya organisasi berpaksikan lntegriti 

dan Pematuhan Standard; 

(iii) Mewujudkan Kod Etika PDRM bagi memastikan setiap 

tingkah laku hendaklah berasaskan nilai-nilai murni 
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yang telah diperaku dan diterjemahkan melalui Kod 

Etika PDRM ini; 

(iv) Menjalankan pemeriksaan dan integrity testing ke atas 

semua warga kerja PDRM di semua penugasan dalam 

pasukan bagi memastikan pematuhan kepada undang­

undang, peraturan, arahan pentadbiran dan prosedur 

kerja yang berkuatkuasa serta menepati standard yang 

ditetapkan; 

(v) Tidak berkompromi ke atas warga PDRM yang 

melakukan kesalahan tatatertib dan mengambil tindakan 

tegas termasuk buang kerja atau turun pangkat; dan 

(vi) mengeluarkan lesson learnt bagi memberi iktibar dan 

pengajaran serta mengelakkan kejadian yang sama 

berulang dimasa akan datang. 
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PENGANGKUTAN menyatakan status terkini kemajuan projek 

menaiktaraf Lapangan Terbang Sultan Ismail Petra, Pengkalan Chepa. 



--- -------~--·--·--------- ._. __ _ 

JAWAPAN 

Yang Berhormat, 

Kerajaan telah melantik perunding kejuruteraan bagi memulakan kerja­

kerja awalan projek pembesaran dan menaik taraf Lapangan Terbang 

Sultan Ismail Petra (LTSIP), Pengkalan Chepa. Projek ini dijangka akan 

bermula pada bulan Julai 2017 dan mengambil masa selama 3 tahun 

untuk disiapkan. 


