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PEMBERITAHUAN PERTANYAAN BAGI JAWAPAN BERTULIS 

MESYUARAT PERTAMA. PENGGAL KEEMPAT. 

PARLIMEN KETIGA BELAS.

MAJLIS MESYUARAT DEWAN RAKYAT

PERTANYAAN: BERTULIS

DARIPADA: YB TUAN DR. MICHAEL JEYAKUMAR DEVARAJ

SOALAN:

Dr. Michael Jeyakumar Devaraj [ Sungai Siput ] minta MENTERI 
SUMBER MANUSIA menyatakan bilangan pekerja asing yang 
diluluskan bayaran insurans kerana kecederaan semasa bekerja 
pada 2013 dan 2014 dengan pecahan negara asal mereka. 
Berapakah bilangan pekerja asing yang walaupun diluluskan 
pampasan belum dibayar kerana tidak dapat dihubungi.
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JAWAPAN

Tuan Yang di-Pertua,

1. Berdasarkan rekod Kementerian Sumber Manusia (KSM) 

menerusi Jabatan Tenaga Kerja (JTK), bilangan kes kemalangan 

yang melibatkan kecederaan semasa bekerja yang direkodkan bagi 

tujuan tuntutan pampasan bagi tahun 2013 adalah sebanyak 8,490 

kes dengan pecahan kes Hilang Upaya Sementara (HUS) sebanyak 

6,878 kes manakala kes Hilang Upaya Kekal (HUK) sebanyak 1,612 

kes seperti di Jadual 1.

2. Bagi tahun 2014 pula, kes kemalangan yang melibatkan 

kecederaan semasa bekerja dicatatkan sebanyak 4,393 kes dengan 

pecahan kes HUS sebanyak 3,571 kes manakala kes HUK sebanyak 

822 kes seperti di Jadual 2.
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Jadual 1 : Bilangan Kes dan Jumlah Bayaran Yang Telah Dibuat Bagi 

Tahun 2013

NEGARA
ASAL

Hilang Upaya Kekal (HUK) Hilang Upaya Sementara (HUS)
BIL KES

(Keseluruhan)
RM

BIL KES

(Keseluruhan)
RM

NEPAL 315 973,643.54 1,349 492,545.19
INDONESIA 259 873,784.75 1,006 500,199.72

BANGLADESH 115 385,271.63 473 206,746.23
MYANMAR 75 267,486.64 365 135,059.89
VIETNAM 25 75,646.71 135 30,494.57
INDIA 17 31,211.41 111 69,436.23
LAIN-LAIN 806 2,607,044.68 3439 1,434,481.83
JUMLAH 1,612 5,214,089.36 6,878 2,868,963.66
(Sumber : Labour Market Database, Jabatan Tenaga Kerja, Kementerian Sumber

Manusia)

Jadual 2 : Bilangan Kes dan Jumlah Bayaran Yang Telah Dibuat Bagi 
Tahun 2014

NEGARA
ASAL

Hilang Upaya Kekal (HUK) Hilang Upaya Sementara (HUS)
BIL KES

(Keseluruhan) RM
BIL KES

(Keseluruhan) RM
NEPAL 354 1,118,808.50 1,416 393,603.35
INDONESIA 211 820,474.78 1,024 334,916.09
BANGLADESH 94 337,968.24 470 148,134.32
MYANMAR 84 226,574.08 325 96,025.94
VIETNAM 41 120,176.13 148 49,851.16
INDIA 19 92,517.81 94 30,834.47
LAIN-LAIN 19 92,517.81 94 30,834.47

JUMLAH 822 2,809,037.35 3,571 1,084,199.80
(Sumber : La Labour Market Database, Jabatan Tenaga Kerja, Kementerian Sumber
Manusia)
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Tuan Yang Di Pertua,

3. Prosedur pembayaran wang pampasan kepada pekerja 

terbencana bagi kes HUS dan HUK adalah secara bayaran terus 

daripada pihak insuran kepada pekerja terbencana melalui pihak 

majikan dalam tempoh 14 hari dari tarikh taksiran dikeluarkan. 

Sekiranya tiada bayaran dibuat dalam tempoh tersebut, surat 

peringatan akan dikeluarkan kepada syarikat insuran dan disalinkan 

kepada pihak majikan untuk makluman. Dalam masa yang sama 

pihak pekerja atau majikan juga boleh memaklumkan kepada JTK 

sekiranya mereka masih belum mendapat bayaran pampasan dari 

panel insurans.

4. Berdasarkan rekod dari JTK, belum ada kes melibatkan 

pembayaran wang pampasan tidak dapat dibuat kepada pekerja 

yang terbencana bagi kes HUS dan HUK dikesan.
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